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PLANO DE SAÚDE   UNIMED / CURITIBA / PLANO FLEX 

SINDITEST/PR.  

 AÇÕES JUDICIAIS E MEDIDAS ADOTADAS CONTRA O AUMENTO ABUSIVO  

 

Os associados do plano de saúde Unimed Flex, especialmente aposentados e idosos, têm 
enfrentado uma preocupação crescente com os reajustes significativos propostos pela 
Unimed Curitiba.  

Para defender os direitos de seus filiados, o Sindicato dos Trabalhadores em Educação das 
Instituições Federais de Ensino Superior no Estado do Paraná (SINDITEST-PR) tem 
adotado medidas judiciais firmes, buscando garantir a continuidade e a acessibilidade do 
plano de saúde. 

Ações Judiciais em Andamento 

Desde 2023, o SINDITEST PR posicionador se práticas contra abusivas no reajuste do 
Plano Unimed Flex. Naquele ano, ingressou com uma ação judicial para evitar uma 
interrupção do plano e discutir os reajustes pela pela Unimed, que estão acima da 
média de mercado. 

Em 2024, ao tomar conhecimento de um novo reajuste de aproximadamente 29,75% para 
o plano Flex, o SINDITEST PR  novamente acionou o Poder Judiciário para contestar a 
legalidade e a proporcionalidade do aumento. Atualmente, a nova ação aguarda decisão 
liminar que pode suspender a aplicação desse reajuste até o julgamento final. 
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Os processos principais movidos pelo SINDITEST-PR contra a Unimed Curitiba e a 
Campeã Administradora de Benefícios são os seguintes: 

1. Ação no 0019635-09.2024.8.16.0194 
o Objeto : Contra o Reajuste contratual de 29,75%. 
o Situação Atual: Agardando a decisão liminar pleiteada, que deverá sair nos 

próximos dias, antes da data do reajuste marcado para o próximo dia 
01/12/2024. 

2. Ação no 0019690-91.2023.8.16.0194 
o Objeto:  Contestação de cobranças indevidas em reajustes anteriores. 
o Situação Atual: Em tramitação para análise de realização de pericia judiical. 

Impactos do Reajuste e Argumentação Jurídica 

O SINDITEST-PR que de destaca o reajuste de quase 30% pela Unimed é abusivo e 
desproporcional, considerando que o plano atende majoritariamente usuários idosos e 
aposentados, com média etária elevada e dependência de cuidados médicos contínuos. 

Embora o Ministério Público tenha emitido parecer favorável à aplicação do aumento, o 
sindicato contestou o entendimento, argumentando que: 

 Mesmo em planos em coletivos, os reajustes devem observar os da razoabilidade 
e da proporcionalidade; 

 A Unimed não apresentou estudos atuariais detalhados que justifiquem o índice. 
 O aumento compromete splano.ignifivativamnete os vencimentos ou proventos dos 

usuários do  

Pedidos do Sinditest-PR 

O Sindicato requereu  que o reajuste seja readequado para um percentual com a média 
compatível de mercado, que varia entre 6,91% e 17. Além disso disso, solicita que a Unimed 
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apresente os registros financeiros e autorial  que embasaram  o aumento, sob pena de 
presunção de abusividade. 

O Que Esperar? 

O SINDITEST-PR segue na busca em proteger os direitos de seus filiados, mantendo seu 
compromisso com saúde dos associados. Informaremos com máxima urgência os próximos 
andamentos dos processos que incluem a análise a pericial e a decisão judicial liminar  
sobre o novo reajuste. 

Os beneficiários podem acompanhar os desdobramentos do caso por meio dos canais do 
SINDITEST PR.  

Atenciosamente. 

Curitiba, 27 de novembro de 2024. 

 

 

ESCRITÓRIO DE ADVOCAICA & CONSULTORIA JURÍDICA 

DR. PAULO HENRIQUE VIEIRA 

OAB/PR. 18.141 

 

 

 


